
浜松医療センター（ http://www.hmedc.or.jp/ ） 

    平成３１年度 浜松医療センター 初期臨床研修医募集要項 

 

1．目的 

将来プライマリケアに対処しうる第一線の臨床医、あるいは高度の専門医、これらのいずれを

目指すにも必要な診療に関する基本的な知識・技術および態度の修得を目的とする。 

 

2．研修期間・方法 

1） 基幹型研修 2年間 

必須科である内科系 6ヶ月、救急 3ヶ月、選択必須科である外科、麻酔科、産婦人科、 

小児科、精神科を各 1ヶ月、地域を 1ヶ月（順不同）研修の後、選択科を 9ヶ月。 

  

3．募集方式 

1） 基幹型臨床研修の場合には、マッチング・プログラムに参加して全国から募集する 

2） 協力型臨床研修の場合には、研修主体病院からの推薦にて募集する 

 

4．募集人員 

  募集人員：基幹型臨床研修として 12名 

    ・選 考 日  

【第 1回】平成 30年 7月 26日（木） 

         【第 2回】平成 30 年 8 月 2 日（木） 

     【第 3回】平成 30年 8月 23日（木） 

    ・応募締切日  

【第 1回】平成 30年 7月 19日（木） 

          【第 2回】平成 30年 7月 26日（木） 

      【第 3回】平成 30年 8月 16日（木） 

 

5．出願手続き等 

1） 基幹型臨床研修 

    応募資格：平成 31年第 113回医師国家試験を受験するもの 

   2） マッチング・プログラムへの参加登録は必須 

   《 出願書類 》 

〈 1 〉履歴書：ホームページからダウンロード 

  写真は 3ヶ月以内に撮影した正面上半身で脱帽して撮影したものを添付 

    （※）受験希望日を記載すること 

〈 2 〉学校長（学部長）からの推薦書 

〈 3 〉成績証明書 

〈 4 〉卒業見込み証明書 

※出願書類の提出は郵送に限る。 

※出願書受領後には受験票等を送付する。 

http://www.hmedc.or.jp/
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《 選考方法 》  

書類審査および面接試験 

 

6．病院見学 

   病院見学は随時受け付けている。申し込みはホームページよりダウンロードした所定の用紙

に記入の上、ＦＡＸまたはメールで申請する。 

 

病院見学申し込み先：経営管理課 事業管理係 

 Tel: 053-451-2703（直通） Fax:053-451-2766 

E-mail:jinji@hmedc.or.jp 

 

7．待遇など 

A．勤務時間  ：原則として、午前 8時 15分から午後 5時、宿日直は月平均 4～5回程度 

B．休日休暇  ：土曜日、日曜日、祝日法で定められた祝日、定められた年末年始、夏季休 

暇 

C．給   与 ：1年次：月額 38万円程度  年額 500万円程度（年額は、賞与を含む） 

：2 年次：月額 42万円程度 年額 550万円程度（年額は、賞与を含む） 

D. 賞   与 ：年間 2.5ヶ月分支給 

E. 社会保険   ：全国健康保険協会管掌健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用保険 

F．宿   舎  ：あり､借り上げ宿舎 

G．研修医室   ：あり、LAN利用可能 

H．そ の 他    ：当院では、病院敷地内全面禁煙を実施していますので、了承願います。 

 

8．採用予定日   平成 31年 4月 1日 

 

9．資料請求および出願書送付先 

  〒432－8580 

       静岡県浜松市中区富塚町 328 浜松医療センター 経営管理課 事業管理係 

    Tel: 053 – 451 - 2703  Fax: 053 – 451 - 2766  E-mail: jinji@hmedc.or.jp 

 

《 研修内容については研修責任者 》 

      浜松医療センター 臨床研修管理センター長  重野 一幸 

 

10．交通手段 

  浜松駅バスターミナル②番、または③番のりばから「医療センター行」にて 15分 

  詳細は医療センターHP http://www.hmedc.or.jp/ 参照 
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